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ATA DA 3* REUNIAO DO CONSELHO DE CAMPUS (2016)

Ata da Sessfo Ordinaria do Conselho de Campus do
Campus Goiania, realizada no dia 18 de maio de
2016, as 09 horas e 30 minutos, no miniauditério
Julieta Passos.

Aos dezoito dias do més de maio do ano de dois mil e dezesseis, as nove horas e trinta minutos,
no miniauditorio Julieta Passos, reuniu-se o Conselho de Campus do cdmpus Goidnia para tratar
a seguinte pauta: Aprovagdo das atas das reunides de 2015; Licenga para pds-graduagdo strictu-
sensu dos docentes no cdmpus Goidnia do IFG e Aprovacdo do Plano Estratégico Institucional
para Permanéncia e Exito do IFG - Campus Goidnia. A reunidio foi presidida pelo diretor do
cadmpus, professor Alexandre Silva Duarte e contou com a presenga dos(as) Senhores(as)
Conselheiros(as): como representantes natos do conselho estiveram presentes Felipe Ferreira
Valoz Junior, Edson Roberto Rodrigues, Hipolito Barbosa Machado Filho, José Luis Domingos,
como representantes eleitos estiveram presentes Domingos Savio de Queiroz, Ezio Fernandes da
Silva, Fernanda Posch Rios, Eliezer Marques Faria, Weder David de Freitas, Natdlia de Paula
Santos, Fernando Medeiros Mendonga, como representante dos discentes esteve Claudinei
Sousa Franga e como suplente esteve Ariana Cdrita de A. Marinho Silva. O presidente submeteu
a apreciacdo a ordem do dia e, ndo havendo manifestagdes, deu continuidade a sessdo. O
primeiro assunto tratado na reunifio foi a aprovagfo das atas das reunides de 2015, tendo sido
acatados as corre¢des indicadas e aprovadas as atas. Em seguida, o presidente passou aos
esclarecimentos sobre como sdo distribuidas as vagas de licenga para pos-graduacdo dos
docentes do cdmpus Goidnia explicando que cada um dos quatro departamentos tem, atualmente,
12% (doze por cento) das vagas do cAmpus e,para substitui¢do, o percentual ¢ de 20% (vinte por
cento). A professora Fernanda perguntou se os servidores do cdmpus Goidnia em cargos de
gestdo na Reitoria entravam nesse quantitativo, ao que o presidente respondeu que sim,
ressalvando que isso se aplica apenas aos cargos de CD 2 e CD 3, pré-reitores e diretores gerais,
havendo outros casos de cargos de gestdo em que ha servidores do campus Goidnia que ndo
geram substitui¢do, apenas redug@o da carga horaria de aulas. O presidente passou a palavra ao
professor Felipe para que manifestasse sua sugestdo em relagdo ao assunto. O professor Felipe
relatou que a sugestdo do ponto de pauta foi fruto de discussdes realizadas no departamento I, no
ambito do Conselho Departamental, sobre os procedimentos de contratagdo de professores
substitutos. Salientou que no departamento I o percentual de 12% disponivel para contratacéo de
professores ndo esta sendo suficiente estava sempre no limite do gargalo e com uma fila de
espera andando, o que fez com que a distribuicdo dessas vagas fosse organizadas internamente
por cotas disponibilizadas por areas, o que também n#o foi suficiente para sanar o problema.
Enfatizou que, para atender as demandas do cédmpus, o departamento I estd usando,
provisoriamente, vagas de professores substitutos do departamento III e do departamento IV, o
que é uma situagdo atipica. Alegou que trouxe o assunto ao conselho para promover um
momento de reflexdo mais amplo, um espago de discussdo mais estreito e de leitura com mais
unidade em relagdo a essa porcentagem. Foi mencionado sobre servidores que estdo cursando
DINTER fora do estado de Goids e como isso impacta na distribui¢do de vagas para licenga para
pos-graduagdo. O professor José Luiz considerou como um agravante a situa¢do narrada pelo
professor Felipe o caso o mestrado em parceria com instituigdo portuguesa, que acaba de
selecionar prioritariamente servidores técnicos administrativos, para os quais ndo ha previsdo de
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40  substitutos. Aproveitando a oportunidade que, através do conselho de campus, o cAmpus Goiania
41  pode mapear o todo, realizar a reflexdo conjunta, a discussdo e¢ a defini¢do da realidade do
42 campus, o professor Felipe propds pensar a licenga para pds-graduacdo em unidade para o
43 campus, ou seja, nos 12% distribuidos com o cadmpus todo, como possibilidade de melhor
44  organizar essa distribui¢do de vagas e valorizar os servidores na unidade do campus. O professor
45  Weder falou sobre a Resolugdo N° 11, de 20/12/2011, que estd defasada pois nesse periodo os
46  professores em estagio probatdrio ndo poderiam solicitar licenga para pos-graduagéo, o que foi
47  derrubada pela Lei n. 12.863, de 24/09/2013, possibilitando aos servidores novatos na institui¢do
48  requisitarem e obterem a licenga e aumentando consideravelmente essa demanda. Sugeriu que o
49  Concampus questionasse junto a Reitoria o fato de essa resolugdo ainda estar em vigor. O
50  professor pontuou itens da resolugdo que nunca foram seguidos pelo cadmpus Goidnia, por
51  exemplo a construgdo de um plano anual para capacitagdo dos docentes do campus (Art. 9°) e os
52 critérios para distribuicdo das vagas (Art. 8°), o que pode ser questionado juridicamente.
53  Ponderou, ainda, que a atua¢fo dos professores é no campus ¢ ndo no departamento, citando
54  especificamente o caso de alguns professores lotados no departamento II que desenvolvem suas
55  cargas horarias nos departamentos III e IV, quando v&o solicitar licenga para pos-graduagdo
56  utilizam somente a cota das licengas do departamento II. Sugeriu que se discutisse e refletisse se
57  as 42 vagas disponiveis para licenga devem ser destinadas aos departamentos ou ao campus a
58  partir de um critério unico estabelecido para todo o campus. Foram lidos os Art. 7° e 8° da
59  Resolugdo n. 11. O professor Hipolito mencionou que existem nas coordenagdes de mecanica e
60  informatica muitos servidores que ainda necessitam fazer pods-graduagdo e, quando ha
61  solicitagdes de afastamento para pos-graduagdo, esses pedidos s@o levados ao Conselho
62  Departamental, que faz uma avaliagdo do curriculo e demais critérios do regulamento cedendo a
63  vaga aos que alcangam maior pontuagdo. O professor v€ ainda problemas nessa regulamentagdo,
64  pois quem quer sair para o mestrado dificilmente consegue concorrer com quem quer sair para o
65 doutorado por causa da baixa pontuacdo dos primeiros e isso deveria ser uma questdo a ser
66  revista porque a prioridade deveria ser de quem ndo tem mestrado. O professor Hipolito também
67  falou sobre o DINTER enfatizando que deveria se priorizar os programas de instituigdes no
68  Brasil para diminuir custos e desgaste dos que realizam esses estudos. Em relagfo a distribuigdo
69 de 12% por departamento o professor considera democraticamente justa sendo favoravel a
70  manutengdo desse percentual por departamento, explicou que no momento o Departamento IV
71  esta sofrendo redugdo no seu quadro docente, o que implica uma redugéo na demanda de vagas
72 para pés-graduacgdo. O professor Edson Roberto falou sobre uma comparagio entre o nimero de
73 servidores lotados no Departamento II de acordo com o SUAP, os que estavam cadastrados no
74 Q-ACADEMICO e os que constavam na listagem do setor de Recursos Humanos (RH),
75 verificando que hd uma discrepancia: 88 docentes no SUAP quando na verdade sdo 93.
76  Motivado pelo fato de que os pedidos de licenga e demais analises que a Reitoria realiza ocorrem
77 em func¢do do que € detectado no SUAP, foi pedido ao RH para verificar por qué cinco
78  professores que sdo do departamento ndo constam no SUAP. Nesse caso, no Departamento II
79  deveria haver onze professores substitutos, mas hd dezesseis porque trés sdo substitutos de
80  servidores em cargo de gestdo na Reitoria, um ¢ da Diretoria Executiva ¢ um ¢é Diretor de
81  cAmpus. Para que essas situagdes e as demais possam ser dimensionadas, o professor Edson
82  prop0s um encaminhamento para a proxima reunido: realizar um levantamento de quantos e
83  quem sdo os professores que estdo em licenca, quem sdo seus substitutos, quando é previsto o
84  retorno desses servidores. O professor Hipolito sugeriu que fossem também colocadas as
85  demandas de licengas para pés-graduacio de cada departamento. O professor Weder falou sobre
86
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87  quantidade de tempo requerido para licenga para pos-graduagdo, em algumas coordenagdes havia
88  uma demanda muito reprimida enquanto alguns ficavam muito mais tempo afastados, deveria
89  haver uma média para equilibrar essas situa¢Bes. O professor José Luiz exp0s seu ponto de vista:
90  cada departamento estd atendendo a institui¢do e ndo a outro departamento, a proporcionalidade
91  entre esses departamentos € necessaria, os ajustes que ja estdo sendo feitos para atender as
92 demandas v&o acabar gerando o plano anual para capacita¢do, as demandas por capacita¢do estdo
93  diminuindo tendo em vista os pedidos ja atendidos e a vantagem do DINTER ¢ que diminui o
94  tempo de afastamento dos professores para um ano ao invés de trés ou mais se fosse um
95  doutorado académico. O professor José Luiz ainda considerou valoroso o investimento na
96  formag8@o em que o profissional passa um ano afastado buscando conhecimentos diversificados,
97  novas experiéncias e relagdes e tras para a institui¢do de origem. A professora Fernanda declarou
98  que, embora de forma simplificada, a discussdo sobre esse tema é reconfortante, acredita que
99  pedir uma atualizagdo da Resolugdo N° 11 ¢ pertinente, afirmou que o DINTER ¢ uma boa
100  oportunidade e deve ser assumida, explicou que entre os docentes do Departamento III que estdo
101 cursando o DINTER haverd um revezamento organizado. A professora Fernanda considera
102 condizente adotar os critérios da Resolugdo N° 11 e, caso seja pertinente, adotar critérios extras
103 pois estranha que seja possivel a servidores em estagio probatorio gozar de licenga sem ter sido
104  comprovado sua capacidade de atender ao cargo que exerce, ndo ¢ favoravel a que se privilegie o
105  mestrado, ao contrario, devem ser levadas em consideragdo todas as demandas, pensa que o
106  plano anual de capacitagdo pode vir a se concretizar a partir das discussdes iniciadas, mas
107  discorda que o levantamento deve ser feito pelos chefes de departamento ficando a cargo do RH,
108 e acha justo os 12% continuarem sendo direcionados a cada departamento e, quando necessario e
109  havendo vagas, os departamentos analisarem as demandas em conjunto e redistribuirem as
110  vagas. O professor Hipoélito lembrou que alguns servidores que gozaram licenga para pos-
111 graduag¢do tiveram esse tempo cobrado quando pediram aposentadoria, o que deveria ser
112 questionado junto a Pré-reitoria de Desenvolvimento Institucional (PRODI). O professor Eliezer
113 destacou que no Instituto Federal Goiano (IFGoiano) isso ndo ocorre, nem o corte no pagamento
114  de férias para quem estd em licenga, e que ¢ apenas uma recomendag@o do Tribunal de Contas da
115 Unido (TCU) que o IFG resolveu acatar. O professor José Luiz sugeriu que sejam convocados
116  os professores que se enquadram nessa situacdo para uma reunido com os chefes de
117  departamentos e a coordenacio do RH para examinar e esclarecer os casos e também a
118 diferenga do mestrado académico para o mestrado profissional e como é aproveitado isso nos
119 planos de carreira. O professor Hipdlito disse que, no Departamento IV, para prevenir essa
120  situagdo, os professores estdo optando pela redugdo de carga horaria de aulas ao invés de pedir
121 licenga, mesmo que essa ndo seja uma solu¢do mais viavel. O aluno Claudinei questionou os
122 critérios para conceder as licengas para pds-graduagéo refletindo que deveria haver critérios mais
123 justos, que ndo prejudicassem ou privilegiassem mas promovessem o beneficio mais
124  equitativamente. O professor Felipe afirmou que o levantamento proposto para apresenta¢do na
125 proxima reunido servird pra que se torne transparente a forma de organizagdo de cada
126  departamento em torno da questfo tratada para que os conflitos sejam detectados e que novas
127  solugdes sejam buscadas. O professor Domingos relatou o caso do Departamento III em que os
128  professores fardo um DINTER e ndo haverd necessidade de contratagdo de substitutos, pois
129  houve um planejamento do grupo para atender as necessidades dos servidores e do
130 departamento. O professor Felipe cogitou a constru¢do de um regulamento que assegure a
131  licenca para servidores que cursam DINTER, que sfio programas institucionais, para evitar
132 conflitos gerados no interior dos departamentos por causa dos afastamentos. O professor
133
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134 permitidos ao cAmpus nos periodos em que houvesse alta demanda de licenga dos servidores que
135  cursam DINTERS, ji que o tempo de afastamento ¢ curto, de apenas um ano. A professora
136  Fernanda sugeriu que na proxima reunido do Concimpus, juntamente com o levantamento de
137  servidores afastados e o numero de substitutos correspondentes, seja também apresentado um
138 levantamento inicial de demanda de licenca para pés-graduagdo de cada departamento. Ficou
139 definido que para proxima reunifio, serd pedido ao RH um levantamento dos servidores que
140 estdo afastados para o mestrado e para o doutorado, por interesse particular ou licenga saude, por
141  departamento, constando a vigéncia desses afastamentos e as possibilidades de prorrogagéo,
142 assim como os respectivo nimero de professores substitutos separados por categorias (cargos de
143 gestdo e os tipos de licenga). Os representantes da Comissdes de Estrutura Fisica e da Comissdo
144  de Ofertas de Curso declararam que nfo seria possivel apresentar seus levantamentos na proxima
145 reunifo ordinaria do ConcAmpus, dia 09 de junho. O aluno Claudinei propds pontos de pauta que
146  contemplam a formag¢do integral dos estudantes do IFG: a instituigdo do Restaurante
147 Universitario (RU) e do Centro de Linguas. Foi esclarecido que essas demandas dependeriam de
148 uma disponibilizagdo de espago que o campus ndo dispde, pois néo ha possibilidade de expansio
149  de sua estrutura fisica e a modificag¢o da estrutura vigente depende de um projeto construido no
150  ambito da Reitoria, por isso, essas demandas devem ser levadas & Reitoria pelos estudantes. O
151  presidente do ConcAmpus sugeriu o agendamento de uma reuniio com a Reitoria com a
152 participa¢do dos alunos do Centro Académico (CA) e do Grémio Estudantil para levar essas
153 reivindicag¢des. Foi pedido ao aluno Claudinei que conversasse com os estudantes para recompor
154  a representacdo discente no ConcAmpus pois ha titulares que ndo comparecem e suplentes ndo
155  indicados. Foi sugerido outro ponto de pauta para a proxima reunido: Combate ao tabagismo e
156 Controle de acesso ao prédio do IFG/Cimpus Goidnia, proposta pela Equipe de Apoio ao
157  Discente do Departamento IV, pela Coordenadora da Coordenacio de Apoio ao Estudantes
158 (CAE) e pela Coordenadora da Coordenacdo de Assisténcia ao Servidor (CAS). Foi
159  apresentado aos conselheiros o Plano Estratégico de Permanéncia e Exito dos Estudantes do IFG
160  do Campus Goidnia explicando como foi construido: desde o estabelecimento da metodologia de
161  consulta da comunidade escolar, a tabulagdo dos dados, as analises dos resultados e elaboragdo
162 do documento. A professora Fernanda sugeriu que fosse enfatizado no documento que os
163  resultados e as andlises feitas representam a tentativa de se aproximar das causas da evasdo e da
164  retengdo, para elaborar mecanismos de enfrentamento desses problemas, contando com a viso
165  elaborada por aqueles que acompanham esses processos nos cursos do cdmpus Goiénia, ja que 0s
166  alunos evadidos ndo foram consultados para manifestar suas razdes. Os conselheiros também
167  aprovaram a possibilidade de ser instituida uma comissdo permanente de acompanhamento da
168  evasdo e retengdo dos estudantes para que esse trabalho possa ser melhor elaborado e efetivado
169  observando o contexto do cAmpus. Os conselheiros consideraram o Plano satisfatério, admitindo
170 as limitagdes impostas pela amplitude da proposta face ao tempo escasso para sua execugdo,
171  parabenizaram as comissdes que participaram dessa empreitada e o aprovaram por unanimidade.
172 Em seguida, a Presidéncia agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a sesséo, da qual,
173 para constar, eu, Marcia Cecilia Ramos Lopes, Secretaria do Conselho de Campus do Campus
174  Goi4nia, lavrei a presente ata que, se aprovada, sera assinada pelo Senhor Presidente € demais
175  Conselheiros. Goidnia, 16 de dezembro de 2015. /
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Membros Natos do Conselho de Campus

!

2 L [/
hpe Ferrelra Valé"z “Janior Edson Roberto Rodrlgues
Chefe do DAA 1 Chefe do DA/A Sl
)/
Jussand Milograna Hipélito Bai'bosa Machado Filho
Chefe do DAA TII Chefe do DAA IV

José Luis Domingos

Diretor de Administra¢do Gerente de PPGE
Marcos Anténio Cardoso de Lima Ernesto Pereira da Silva
Gerente de AAAE Coordenador de RH e AS

Membros Eleitos do Conselho de CAmpus

Representantes dos Coordenadores de Cursos

TITULARES SUPLENTES

Ronan Gil de Morais

Coordenador de Curso do DAA 1 Coordenador de Curso do DAA 1

Iran Martins do Carmo José Eder Salvador de Vasconcelos
Coordenador de Curso do DAA 11 Coordenador de Curso do DAA 11

Domingos Savio de Queiroz

Coordenador de Curso do DAA 111 Coordenador de Curso do DAA III

A

Ezio Ferngndes da Silva

Coordenador de Curso do DAA IV Coordenador de Curso do DAA IV
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Representantes dos Técnicos Administrativos

TITULARES SUPLENTES
Natalia de Paula Santos Ariana Cérita de A. Marinho Silva
Charles dos Reis Alves

Fernando Medeiros Mendonga

Julia de Sousa Neto

Representantes dos Docentes

TITULARES SUPLENTES

Docente do DAA T
Flavio Morais de Miranda
Docente do DAA 11 Docente do DAA 11
VLN
Fernanda Posch Rios Maria de Lourdes Magalh3es
Docente do DAA 111 Docente do DAA 111
Eliezer é/ kelias de Oliveira
Docente do DAA IV Docente do DAA IV

Representantes dos Discentes

TITULARES SUPLENTES
Evelyn Teixeira Cangerana Marcus Vinicius Ramos
Lavinia de Sousa Almeida Mendes Paulo Sérgio Garcia Regis
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278 Claudinei Sousa Fran¢a Wallison Ferreira da Silva
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281 Igor Henrique Rosa Silva
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LISTA DE PRESENCA DA REUNIAO DO CONSELHO DE CAMPUS DO CAMPUS

09:30 — Miniauditério Julieta Passos

REPRESENTACAO

NOME

ASSINATURA

Diretoria-Geral

Alexandre Silva Duarte

Chefe do DAA I Felipe Ferreira Valoz Jinior
Chefe do DAA 11 Edson Roberto Rodrigues

Chefe do DAA 111 Jussand Milograna

Chefe do DAA IV Hipdlito Barbosa Machado Filho

Diretor de Administragfo

Paulo Cezar Pereira

/ Vi i
Gerente de PPGE José Luis Domingos %/ /é///j /4’/(/%,
7
Gerente de AAAE Marcos Antonio Cardoso de Lima

Coordenador de RH e AS

REPRESENTACAO

T T

Ernesto Pereira da Silva

2

NOME ASSINATURA
Coordenador de Curso do DAA I Ronan Gil de Morais
Coordenador de Curso do DAA 11 Iran Martins do Carmo A

Coordenador de Curso do DAA 1T

Domingos Savio de Queiroz

\
~/

P

Coordenador de Curso do DAA IV

Ezio Fernandes da Silva

&F
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Técnico Administrativo

Natalia de Paula Santos
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Técnico Administrativo Charles dos Reis Alves

Técnico Administrativo Fernando Medeiros Mendonga %‘WMM
Técnico Administrativo Julia de Sousa Neto

Docente do DAA 1 Weder David de Freitas =

Docente do DAA 11 Flavio Morais de Miranda i ‘T

Docente do DAA 111 Fernanda Posch Rios . L%M%
Docente do DAA TV Eliezer Marques Faria

Discente Evelyn Teixeira Cangerana =

Discente Lavinia de Sousa Almeida Mendes




INSTITUTO FEDERAL
GOIAS
Campus Golania

Ministério da Educacdo

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goids

Campus Goiania

/

Discente

Claudinei Sousa Franca

/
I, o

Discente

Igor Henrique Rosa Silva

REPRESENTACAO NOME ASSINATURA
CREA - Go Ricardo Veiga

Sociedade Civil

SED - Go Soraia Paranhos Netto

REPRESENTACAO

NOME

ASSINATURA

Coordenador de Curso do DAA T

Rainer Gongalves Sousa

Coordenador de Curso do DAA 11

José Eder Salvador de Vasconcelos

Coordenador de Curso do DAA 111

Douglas Pereira da Silva Pitaluga

Coordenador de Curso do DAA IV

Sirlon Diniz de Carvalho

Técnico Administrativo

Ariana Cérita de A. Marinho Silva

Técnico Administrativo

Paula Adornelas de Oliveira

Suamo. Concto do Qa{} S
s

Técnico Administrativo

Creonice Silva dos Santos

Técnico Administrativo

Marcus Vinicius Ramos

Docente do DAA I Murilo de Camargo Wascheck
Docente do DAA II

Docente do DAA III Maria de Lourdes Magalhdes
Docente do DAA IV Kelias de Oliveira

Discente

Discente Paulo Sérgio Garcia Regis
Discente Wallison Ferreira da Silva
Discente

CREA - Go Germano Augusto de Oliveira
Sociedade Civil

SED - Go Sonia Maria Barros Galvéo

s



30/05/2016

Email
novo pesquisar
emai o1 s i
I tudo néo lidas para mim sinalizado
CAIXA DE ENTRADA CONVERSAS POR DATA
Favoritos

Caixa de Entrada | | ayinia Sousa; Edsc

RES: Convocagdo_Reunido Concadmpus
A reunido ocorrerda mesmo com ausén

Itens Enviados 14/05/2016

Rascunhos [1]

Conselho de Camy
Caixa de Entrada
Rascunhos [1]
Itens Enviados
Itens Excluidos
Lixo Eletrénico

Notes

https://correio.ifg.edu.br/owa/concampus.goiania@ifg.edu.br/?offline=disabled

Calendéario  Pes

Conselho de Campus - Campus Goiania - Outlook Web App

soas  Tarefas

Conselho de Campus - Campus Goiania

Edson Roberto Rodrigues Sales
sex 13/05/2016 13:53

| Boa Tarde Marcia, Ok, recebido Att, um abraco! Edson Roberto Rodrigues...

Microsoft Outlook <MicrosoftExchange329e71lec88ae4615bbc36a

sex 13/05/2016 12:31

Falha na entrega aos seguintes destinatéarios ou grupos: corh.goiania@ifg.edu.br (corh.g...

Conselho de Campus - Campus Goiania
sex 13/05/2016 12:24

Envio as atas de 2015 para que verifiquem possiveis necessidades de corr...

 a o | T % ol . - 2 L o e = PP SN |
Fatherpa-entrega-aos-seguintes-destratar rpes-cerhgoianta@Haedurbs &
RESPONDER RESPONDER A TODOS ENCAMINHAR
Conselho de Campus - CAmpus Goiar™arear como néo lido
qua 11/05/2016 19:29
Itens Enviados
Para: Alexandre Silva Duarte; felipevaloz@uol.com.br; Edson Roberto Rodrigues S ...

Mostrar Detalhes

Vocé respondeu em 13/05/2016 12:31.

Memorando Circular n° 006/2016/CONCAMPUS/CAMPUS
GOIANIA/IFG

Goiania, 10 de maio de 2016.

Aos membros do Concdmpus Goiania.
Assunto: Convocagdo de Reunido Ordinaria.

O Presidente do Concampus Goidnia, Alexandre Silva Duarte,
convoca os membros desta insténcia institucional para a reunido ordinéria do/dia
18/05/2016 qlarta-feira, as 09:30 hs, no miniauditrio Julieta Passos:

Pauta da reunido:

Licenga para pés-graduaggo stricto-sensu dos docentes no

campus Goidnia 2
. Aprovagdo do Plano Estratégico Institucional para Permanéncia e Exito
dos Estudantes do IFG — Campus Goidnia

Esclarece ainda que a Comissdo de Espago Fisico e a Comissdo de
Ofertas de Cursos pediram mais tempo para terminar os levantamentos de que se
incumbiram na Ultima reunido (26/04/216), o que motivou a mudanga de pauta
para proxima reunido.

Atenciosamente,

ALEXANDRE SILVA DUARTE
Presidente do Conselho de Campus do Campus Goiénia — IFG
Portaria n°® 1734 de 07/10/2015
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